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ASSOCIAÇÃO CULTURAL E EDUCACIONAL DO PARÁ - ACEPA

CENTRO UNIVERSITÁRIO DO ESTADO DO PARÁ - CESUPA

EDITAL Nº 026/2009

1. O Reitor do CENTRO UNIVERSITÁRIO DO ESTADO DO PARÁ – CESUPA, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e, com base no Art. 76 do Regimento Geral, comunica aos interessados, a realização do PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIÁRIO DO NÚCLEO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL – NUPI/CESUPA, válido para o 2º semestre de 2009, para preenchimento de 01 (uma) vaga de estagiário, distribuída nos termos do ANEXO I deste instrumento convocatório.

2. DAS INSCRIÇÕES E CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO

2.1. Somente poderão inscrever-se os alunos regularmente matriculados no curso de Bacharelado em Direito, de qualquer período letivo.
2.2. Os interessados em participar do processo seletivo deverão enviar seu currículo para o e-mail nupi@cesupa.br ou entregar diretamente na sala do NUPI, sito à Rua João Balbi, 1226, entre 9 de Janeiro e Alcindo Cacela, até o dia 23/08/09.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. Os estagiários serão selecionados mediante concurso interno, constituído por duas etapas a seguir descritas:

3.1.1. A PRIMEIRA ETAPA será constituída de PROVA ESPECÍFICA TEÓRICA, de caráter classificatório e eliminatório, versando sobre a temática Propriedade Intelectual e Inovação, com base nos textos disponíveis do Anexo II.
a) A PROVA ESPECÍFICA TEÓRICA será realizada no dia 24/08/2009 no CESUPA – Unidade Alcindo Cacela, às 14:30 horas, na sala 07. A prova terá a duração de 02 (duas) horas, devendo o candidato apresentar-se ao local com antecedência de 30 (trinta) minutos, apresentando carteira de identidade original ou documento equivalente.

b) A PROVA ESPECÍFICA TEÓRICA, valerá o total de 10,0 (dez) pontos, eliminando-se o candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete), devendo ser feita com caneta esferográfica na cor azul ou preta.

c) O resultado da PROVA ESPECÍFICA TEÓRICA será divulgado no dia 26/08/2009 no site do CESUPA (www.cesupa.br) e no quadro de avisos do Curso de Direito.

d) Somente serão convocados para a realização da etapa posterior os candidatos aprovados na PROVA ESPECÍFICA TEÓRICA.

3. 1. 2. A SEGUNDA ETAPA será constituída da realização de ENTREVISTA, de caráter eliminatório e classificatório, destinando-se a avaliar o nível de desempenho do candidato, bem como sua aptidão e desembaraço para o exercício da função de estagiário do NUPI, em seus diversos aspectos.

a) As entrevistas serão realizadas no dia 27/08/2009, de acordo com os horários de convocação, fixados nos quadros de aviso do Curso de Direito e no site do CESUPA (www.cesupa.br).
b) Da entrevista, de caráter eliminatório, resultará parecer firmado pelos examinadores, que considerará o candidato APTO ou INAPTO ao exercício do estágio, baseado no perfil para a realização das atividades constantes no ANEXO I.
3.3. Em caso de empate, será classificado, nesta ordem, o candidato com melhor desempenho na PROVA ESPECÍFICA TEÓRICA, seguindo-se aquele que apresentar melhor experiência na área. Permanecendo o empate, a decisão caberá à Banca Examinadora.

4. DO RESULTADO

4.1. O RESULTADO FINAL será divulgado no dia 27/08/2009 nos quadros de aviso do Curso de Direito e no site do CESUPA (www.cesupa.br).
4.2. Não será concedida revisão dos resultados e nem será recebido recurso de qualquer natureza.

5. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

5.1. A bolsa de estágio terá duração de setembro a dezembro/2009 e poderá ser suspensa a qualquer momento, pelo responsável direto e/ou responsável geral do setor de atuação do estagiário, caso este não cumpra, satisfatoriamente, suas atividades. A suspensão da bolsa deve ser encaminhada ao setor competente por meio de documento formal solicitando o desligamento.

5.2. O valor da bolsa será correspondente a 50% (cinqüenta por cento) da mensalidade escolar contratada pelo discente junto à ACEPA, por ocasião da matrícula.

5.3. Alunos participantes de programas vigentes do Governo Federal (como o PROGRAMA UNIVERSIDADE PARA TODOS – PROUNI e o FINANCIAMENTO ESTUDANTIL – FIES), não poderão ter bolsa de estágio cujo valor seja superior ao do seu compromisso financeiro com o CESUPA, observado o disposto no item 5.2 deste Edital.
5.3.1. Os alunos detentores de bolsas de outra natureza, concedidas pela Instituição, se aprovados no presente processo seletivo, deverão fazer a opção, por uma única modalidade de bolsa.

5.3.2. Em caso de cancelamento de bolsa em decorrência de penalidade ao discente, abandono de vaga e/ou saída do discente da instituição, será convocado imediatamente o próximo aluno classificado no presente processo seletivo.

5.4. O estagiário deverá cumprir carga horária de 20 (vinte) horas semanais no exercício do estágio.

5.5. O exercício do estágio não implica em vínculo empregatício do discente com o CESUPA ou a ASSOCIAÇÃO CULTURAL E EDUCACIONAL DO PARÁ – ACEPA.

5.6. O estagiário celebrará Termo de Compromisso com o CESUPA, nos termos exigidos pela vigente Lei nº. 11.788 de 25/09/2008 (Lei de Estágio). 

5.7. O número e a disposição das vagas estão descritos no ANEXO I.
5.8. Após o término do período regular do estágio, o discente fará jus a um Certificado, expedido pela COGRAD e assinado pelas autoridades acadêmicas competentes.

5.9. Os casos omissos serão dirimidos pelo Reitor do Centro Universitário do Estado do Pará – CESUPA.

Belém (PA),    17     de agosto de 2009.

JOÃO PAULO DO VALLE MENDES
REITOR
Anexo I

Concurso de Estagiário

	Unidade
	Número de Vagas
	Turno/Horário

	Núcleo de Propriedade Intelectual
	01
	Tarde/ 14:00 às 18:00

	Perfil do Bolsista
	· Boa capacidade de redação;

· Inglês desejável; 

· Habilidade de trabalho em equipe;

· Disponibilidade semanal de 20 horas.

	Atividades
	· Elaboração de estudos e pareceres diversos relacionados à Propriedade Intelectual.

· Preparação e acompanhamentos dos processos administrativos junto ao Instituto Nacional de Propriedade Industrial.

· Apoio à regulamentação institucional acerca da temática Propriedade Intelectual e Transferência de Tecnologia.

· Auxilio na preparação de contratos e outros instrumentos jurídicos. 

· Elaboração de manuais e procedimentos.

· Apoio nas atividades realizadas no âmbito no Núcleo de Propriedade Intelectual.
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